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Titulo Preliminar: Disposiciones Generales

e Objeto de la Ley: Esta ley tiene como objetivo regular el procedimiento administrativo
comun de las Administraciones Publicas, asegurando que sus actuaciones sean eficientes,

transparentes y estén sometidas a la ley y el derecho.

« Ambito de Aplicacion: Se aplica a todas las Administraciones Publicas, incluyendo
entidades de derecho publico y las Corporaciones de Derecho Publico en el ejercicio de

sus funciones publicas, aunque éstas Ultimas se rigen por su normativa especifica.
Titulo I: De los Interesados en el Procedimiento
Capacidad de Obrar y Concepto de Interesado

e Capacidad de Obrar: Tienen capacidad de obrar las personas fisicas y juridicas, los
grupos de afectados, las uniones y entidades sin personalidad juridica, y los patrimonios

independientes o autbnomos cuando la ley lo declare expresamente.

e Concepto de Interesado: Son interesados aquellos cuyos derechos o intereses legitimos
puedan resultar afectados por la resolucion del procedimiento, quienes tengan intereses
legitimos que puedan resultar afectados, y quienes puedan resultar afectados en sus

intereses legitimos por el mismo.

e Representacion: Los interesados pueden actuar por medio de representante, cuya
representacion puede acreditarse por cualquier medio valido en derecho. La
representacion debe ser expresa y se presume aquella que se confiera mediante

comparecencia personal o mediante medios electrénicos.

e Registros Electronicos de Apoderamientos: Cada Administracion Publica debe contar
con un registro electronico de apoderamientos para que los interesados puedan acreditar

su representacion de forma electroénica.

e Pluralidad de Interesados: Cuando en un procedimiento haya varios interesados, deben

actuar conjuntamente y con un solo representante, salvo que existan intereses contrarios.

e Nuevos Interesados en el Procedimiento: Se contempla la posibilidad de que nuevos
interesados se incorporen al procedimiento en cualquier momento, siempre que acrediten

su interés legitimo.
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Identificacion y Firma de los Interesados en el Procedimiento Administrativo

e Sistemas de Identificacion: Los interesados pueden identificarse ante las
Administraciones Publicas mediante el DNI electrénico, certificados electrénicos

reconocidos, y sistemas de clave concertada.

o Sistemas de Firma Admitidos: Se admite la firma electrénica reconocida, cualificada y
avanzada. Estas firmas deben basarse en certificados electrénicos cualificados y ser

emitidas por prestadores de servicios de certificacion.

e Uso de Medios de Identificaciéon y Firma: Las Administraciones deben aceptar todos los
sistemas de identificacion y firma admitidos por la ley, facilitando su uso a los

interesados.

o Asistencia en el Uso de Medios Electronicos: Las Administraciones estan obligadas a
prestar asistencia a los interesados en el uso de medios electrénicos para la identificacion
y firma, asegurando que cualquier persona pueda acceder a estos medios sin
discriminacion.
Titulo II: De la Actividad de las Administraciones Publicas

Normas Generales de Actuacion

e Derechos de las Personas en sus Relaciones con las Administraciones Publicas: Las
personas tienen derecho a comunicarse con las Administraciones Publicas por medios
electrénicos, a obtener informacién y orientacién sobre los requisitos juridicos o técnicos
que las disposiciones vigentes impongan a los proyectos, actuaciones o solicitudes que se
propongan realizar, y a no presentar documentos que ya se encuentren en poder de las

Administraciones Publicas.

e Obligacion de Relacionarse Electronicamente con las Administraciones Publicas:
Determinados sujetos, como las personas juridicas y las entidades sin personalidad
juridica, estan obligados a relacionarse electronicamente con las Administraciones

Publicas.

e Lengua de los Procedimientos: Los procedimientos administrativos se tramitaran en la
lengua oficial del Estado, aunque los interesados pueden utilizar las lenguas cooficiales de
las Comunidades Auténomas. Las Administraciones Publicas deben traducir los

documentos a la lengua oficial del Estado si es necesario.
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e Registros: Las Administraciones Publicas deben contar con un registro electrénico general
o adherirse al de la Administracion General del Estado, donde se registraran los

documentos presentados por los interesados.

e Archivo de Documentos: Cada Administracién Publica debe mantener un archivo
electrénico Unico de los documentos que correspondan a procedimientos finalizados,

garantizando su autenticidad, integridad y conservacion.

e Colaboracion de las Personas: Las personas deben colaborar con las Administraciones
Publicas facilitando la informacion y documentos necesarios para el ejercicio de sus

competencias.

e Comparecencia de las Personas: Las personas deben comparecer ante las
Administraciones Publicas cuando sean citadas, ya sea presencialmente o por medios

electronicos.

o Responsabilidad de la Tramitacion: Las Administraciones Publicas son responsables de
tramitar los procedimientos de forma eficiente y con pleno sometimiento a la ley y al

derecho.

o Obligacion de Resolver: Las Administraciones Publicas tienen la obligacién de resolver
expresamente en todos los procedimientos, notificando la resolucion a los interesados,

aunque no se hubieran presentado alegaciones, recursos o solicitudes en el plazo.

e Suspension del Plazo Maximo para Resolver: El plazo maximo para resolver puede
suspenderse en ciertos supuestos, como cuando se soliciten informes preceptivos a un

organo de la misma o distinta Administracion.

e Ampliaciéon del Plazo Maximo para Resolver y Notificar: En casos excepcionales, el
plazo maximo para resolver y notificar puede ampliarse, previa justificacién y notificacion

a los interesados.

e Silencio Administrativo en Procedimientos Iniciados a Solicitud del Interesado: En
procedimientos iniciados a solicitud del interesado, el silencio administrativo sera positivo

0 negativo segun lo establecido por la ley.

o Falta de Resoluciéon Expresa en Procedimientos Iniciados de Oficio: En procedimientos
iniciados de oficio, la falta de resolucion expresa tendra los efectos previstos por la

normativa aplicable.
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e Emision de Documentos por las Administraciones Publicas: Las Administraciones
Publicas deben emitir los documentos administrativos en formato electrénico,

garantizando su autenticidad y validez.

o Validez y Eficacia de las Copias Realizadas por las Administraciones Publicas: Las
copias realizadas por las Administraciones Publicas tienen la misma validez y eficacia que

los documentos originales, siempre que cumplan con los requisitos establecidos.

e Documentos Aportados por los Interesados al Procedimiento Administrativo: Los
interesados pueden aportar documentos en formato electrénico o en papel, y las

Administraciones Publicas deben digitalizarlos y devolver los originales a los interesados.
Términos y Plazos

o Obligatoriedad de Términos y Plazos: Los términos y plazos establecidos en el
procedimiento administrativo son obligatorios, y su incumplimiento puede generar

responsabilidades.

e Computo de Plazos: Los plazos se computan por dias habiles, excluyendo sabados,
domingos y festivos. Los plazos por horas se computan de hora en hora y no incluyen las

horas inhabiles.

e Computo de Plazos en los Registros: El registro de documentos puede realizarse en
cualquier momento del dia, pero los plazos se computaran desde el primer dia habil

siguiente si se realiza fuera del horario de atencion al publico.

e Ampliacion de Plazos: Los plazos pueden ampliarse cuando las circunstancias lo

justifiquen, previa notificacion a los interesados.

e Tramitacion de Urgencia: En casos de urgencia, los procedimientos pueden tramitarse de

manera mas rapida, reduciendo los plazos a la mitad.
Titulo Ill: De los Actos Administrativos
Requisitos de los Actos Administrativos

e Produccion y Contenido: Los actos administrativos deben ser dictados por el 6rgano
competente, estar debidamente motivados y cumplir con los requisitos formales y

materiales establecidos por la ley.
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e Motivacion: La motivacion de los actos administrativos es obligatoria en ciertos casos,
como en las resoluciones que limiten derechos subjetivos o intereses legitimos, y debe

ser suficiente para justificar la decisién adoptada.

e Forma: Los actos administrativos deben ser emitidos por escrito, a menos que su
naturaleza exija otra forma de expresion, y deben contener la identificacion del emisor, el

destinatario y el contenido de la resolucion.
Eficacia de los Actos Administrativos

o Inderogabilidad Singular: Los actos administrativos no pueden ser derogados

singularmente por la Administracion que los dicto, salvo en los casos previstos por la ley.

e Ejecutividad: Los actos administrativos son ejecutivos desde que se dictan, salvo que una

disposicion legal establezca lo contrario.

o Efectos: Los actos administrativos producen efectos desde su notificacion o publicacion,

segun corresponda.

e Notificacion: La notificacion de los actos administrativos debe realizarse de manera que
permita tener constancia de la recepcion por parte del interesado, pudiendo ser en papel

o por medios electrénicos.

e Condiciones Generales para la Practica de las Notificaciones: Las notificaciones deben
practicarse en el lugar indicado por el interesado o, en su defecto, en el domicilio del

interesado que figure en el procedimiento.

e Practica de las Notificaciones en Papel: Las notificaciones en papel deben entregarse en

sobre cerrado y con acuse de recibo, indicando la fecha y hora de recepcion.

o Practica de las Notificaciones a través de Medios Electronicos: Las notificaciones
electronicas deben realizarse a través de la sede electronica o la direcciéon electronica

habilitada Unica, con la misma validez que las notificaciones en papel.

e Notificacion Infructuosa: Cuando no sea posible realizar la notificacion por causas no
imputables a la Administracion, se procedera a la publicacion de un anuncio en el tablén

de edictos o en el BOE.

e Publicacion: La publicacion de actos administrativos puede sustituir a la notificacion

cuando asi lo disponga una norma o cuando se trate de actos de caracter general.
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e Indicacion de Notificaciones y Publicaciones: Los actos administrativos deben indicar el
medio a través del cual se realizara la notificacion o publicacién, y el interesado puede

solicitar una copia del acto notificado o publicado.
Nulidad y Anulabilidad

e Nulidad de Pleno Derecho: Los actos administrativos son nulos de pleno derecho en
ciertos supuestos, como cuando se dicten por érgano incompetente o infrinjan el

ordenamiento juridico de manera manifiesta.

e Anulabilidad: Los actos administrativos son anulables cuando incurran en cualquier

infracciéon del ordenamiento juridico que no sea causa de nulidad de pleno derecho.

e Limites a la Extension de la Nulidad o Anulabilidad de los Actos: La nulidad o
anulabilidad de un acto administrativo no implica la de los actos que sean
independientes del mismo, ni la de los actos sucesivos que no sean consecuencia de

aqueél.

e Conversion de Actos Viciados: Los actos administrativos que adolezcan de algun vicio

pueden ser convertidos en validos si se subsanan los defectos.

e Conservacion de Actos y Tramites: Los actos y tramites cuyo contenido se hubiera

mantenido igual de no haberse producido el vicio seran conservados.

e Convalidacion: Los actos anulables pueden ser convalidados mediante la subsanacion de
los vicios de que adolezcan, siempre que no se lesionen derechos o intereses legitimos

de terceros.
Titulo IV: De las Disposiciones sobre el Procedimiento Administrativo Comun
Garantias del Procedimiento

o Derechos del Interesado en el Procedimiento Administrativo: Los interesados tienen
derecho a conocer el estado de tramitacién de los procedimientos, a identificar a las
autoridades y al personal al servicio de las Administraciones Publicas bajo cuya
responsabilidad se tramiten los procedimientos, y a obtener copias de los documentos

contenidos en los procedimientos en los que tengan la condicion de interesados.
Iniciacion del Procedimiento

e Clases de Iniciacion: Los procedimientos administrativos pueden iniciarse de oficio por la

Administracion o a solicitud del interesado.
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e Informacion y Actuaciones Previas: Antes de la iniciacion formal del procedimiento, la
Administracion puede realizar actuaciones previas para determinar si procede iniciar el

procedimiento.

e Maedidas Provisionales: La Administracién puede adoptar medidas provisionales para
asegurar la eficacia de la resolucion que pudiera recaer, la satisfaccion de los intereses

generales y la evitacion de perjuicios graves para los interesados.

e Acumulacion: La Administracion puede acumular a un procedimiento otros que guarden

identidad sustancial o intima conexién, para su tramitacion conjunta.
Inicio del Procedimiento de Oficio por la Administracion

e Inicio de Oficio: La Administracion puede iniciar procedimientos por propia iniciativa,
como consecuencia de orden superior, por peticion razonada de otros 6érganos o por

denuncia.

e Inicio del Procedimiento a Propia Iniciativa: La Administracion puede iniciar
procedimientos por propia iniciativa cuando tenga conocimiento directo de hechos o

situaciones que lo justifiquen.

e Inicio del Procedimiento como Consecuencia de Orden Superior: Los procedimientos

pueden iniciarse por orden de una autoridad superior.

« Inicio del Procedimiento por Peticién Razonada de Otros Organos: Otros 4rganos

administrativos pueden solicitar razonadamente la iniciacion de un procedimiento.

e Inicio del Procedimiento por Denuncia: Los procedimientos pueden iniciarse como
consecuencia de una denuncia presentada por un particular, cuando ésta revele hechos

que justifiquen la iniciacion del procedimiento.

o Especialidades en el Inicio de los Procedimientos de Naturaleza Sancionadora: La
iniciacion de procedimientos sancionadores debe formalizarse mediante acuerdo de
iniciacion, que debe contener, entre otros, los hechos que justifican la iniciacién y su

posible calificacién juridica.

e Acuerdo de Iniciacion en los Procedimientos de Naturaleza Sancionadora: El acuerdo
de iniciacion debe notificarse al interesado, indicandole los hechos imputados, la

infraccion presuntamente cometida y las sanciones que pudieran imponerse.
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o Especialidades en el Inicio de Oficio de los Procedimientos de Responsabilidad
Patrimonial: Los procedimientos de responsabilidad patrimonial pueden iniciarse de

oficio por la Administracién cuando existan dafios que puedan ser indemnizables.
Inicio del Procedimiento a Solicitud del Interesado

e Solicitudes de Iniciacion: Los interesados pueden iniciar procedimientos mediante
solicitud dirigida a la Administracion competente, que debe contener los datos y

documentos exigidos por la normativa aplicable.

e Solicitudes de Iniciacion en los Procedimientos de Responsabilidad Patrimonial: Las
solicitudes de responsabilidad patrimonial deben presentarse dentro del plazo establecido

y contener una relacion circunstanciada de los dafos y perjuicios causados.

e Subsanacion y Mejora de la Solicitud: Si la solicitud no reune los requisitos exigidos, la

Administracion debe requerir al interesado para que la subsane en un plazo determinado.

e Declaracion Responsable y Comunicacion: La declaracion responsable y la comunicacion
son documentos mediante los cuales el interesado manifiesta que cumple con los

requisitos establecidos por la normativa aplicable.
Ordenacion del Procedimiento

o Expediente Administrativo: El expediente administrativo debe contener todos los
documentos, pruebas y actuaciones que conformen el procedimiento, ordenados

cronolégicamente.

e Impulso: La Administracion debe impulsar de oficio el procedimiento en todos sus

tramites, sin perjuicio del derecho de los interesados a promover su tramitacion.

e Concentracion de Tramites: La Administracion debe procurar la simplificacion y

concentracion de tramites para agilizar el procedimiento.

e Cumplimiento de Tramites: Los tramites deben cumplirse en el plazo establecido, y su
incumplimiento puede dar lugar a la responsabilidad disciplinaria del funcionario

responsable.

e Cuestiones Incidentales: Las cuestiones incidentales que surjan durante el procedimiento
deben resolverse mediante resolucién motivada, sin interrumpir la tramitacion del

procedimiento.

Instruccion del Procedimiento
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e Actos de Instruccion: Los actos de instruccion son aquellos necesarios para la
determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe

pronunciarse la resolucion.

e Alegaciones: Los interesados tienen derecho a realizar alegaciones y aportar documentos
y otros elementos de juicio en cualquier fase del procedimiento anterior al tramite de

audiencia.
Prueba

e Medios y Periodo de Prueba: En el procedimiento administrativo se admiten todos los
medios de prueba que sean pertinentes y no prohibidos por la ley. El periodo de prueba

se establece para la practica de las pruebas admitidas.

e Practica de Prueba: La practica de las pruebas debe realizarse conforme a las normas
establecidas, y los interesados pueden solicitar la practica de las pruebas que consideren

necesarias.
Informes

e Peticion de Informes: La Administracion puede solicitar informes a otros érganos o

entidades, que deben emitirse en el plazo establecido.

o Emision de Informes: Los informes preceptivos deben emitirse en el plazo establecido y

su falta de emisién no impide la continuacién del procedimiento.

e Solicitud de Informes y Dictamenes en los Procedimientos de Responsabilidad
Patrimonial: En los procedimientos de responsabilidad patrimonial, la Administracion

debe solicitar informe al Consejo de Estado u 6rgano consultivo equivalente.
Participacion de los Interesados

o Tramite de Audiencia: Antes de dictar resolucion, la Administracion debe dar audiencia a
los interesados para que formulen alegaciones y presenten los documentos que estimen

pertinentes.

e Informacion Publica: La Administracién puede someter a informacién publica los
proyectos de normas y actos administrativos que afecten a un nimero indeterminado de

personas, para que presenten alegaciones y sugerencias.

Finalizacion del Procedimiento
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e Terminacion: El procedimiento administrativo puede finalizar por resolucion,
desistimiento, renuncia del derecho en que se funde la solicitud, declaracién de

caducidad, imposibilidad material de continuarlo por causas sobrevenidas, o convenio.

e Terminacion en los Procedimientos Sancionadores: Los procedimientos sancionadores
pueden finalizar por resolucion, archivo de las actuaciones, desistimiento, renuncia,

declaracién de caducidad o imposibilidad material de continuarlo.

e Terminaciéon Convencional: El procedimiento administrativo puede finalizar por convenio
entre la Administracion y el interesado, cuando la naturaleza del procedimiento lo

permita.
Resolucion

e Actuaciones Complementarias: Antes de dictar resolucion, la Administracion puede

realizar actuaciones complementarias que sean indispensables para resolver.

e Contenido: La resolucion debe ser congruente con las peticiones formuladas por los
interesados y no puede aceptar derechos ni imponer obligaciones que no hayan sido

solicitados o alegados.

e Propuesta de Resolucion en los Procedimientos de Caracter Sancionador: En los
procedimientos sancionadores, la propuesta de resolucién debe notificarse al interesado,

quien puede formular alegaciones.

o Especialidades de la Resolucion en los Procedimientos Sancionadores: La resolucién en
los procedimientos sancionadores debe ser motivada y resolver todas las cuestiones

planteadas en el expediente.

o Especialidades de la Resolucion en los Procedimientos en Materia de Responsabilidad
Patrimonial: La resolucion en los procedimientos de responsabilidad patrimonial debe

determinar la existencia del dafio, su cuantia y la relacién de causalidad.

e Competencia para la Resolucion de los Procedimientos de Responsabilidad
Patrimonial: La resolucion de los procedimientos de responsabilidad patrimonial
corresponde al 6rgano que hubiera causado el dafio, salvo que una norma disponga otra

cosa.
Desistimiento y Renuncia

o Desistimiento por la Administracion: La Administracién puede desistir del procedimiento

en cualquier momento, motivando la decision.
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o Desistimiento y Renuncia por los Interesados: Los interesados pueden desistir de su

solicitud o renunciar a sus derechos en cualquier momento del procedimiento.
Caducidad

e Requisitos y Efectos: El procedimiento administrativo puede caducar cuando se paralice
por causa imputable al interesado durante mas de tres meses. La caducidad no afecta al

derecho del interesado a presentar una nueva solicitud.
Tramitacion Simplificada del Procedimiento Administrativo Comun

« Ambito Objetivo de Aplicacion: La tramitacién simplificada se aplica a los

procedimientos cuya resolucion sea sencilla y de tramite urgente.

e Plazo Maximo de Resolucion: El plazo maximo de resolucion en la tramitacion

simplificada es de treinta dias.

e Tramites de la Tramitacién Simplificada: Incluye la solicitud, informes, alegaciones,
audiencia y resolucion. Si fuera necesario realizar cualquier otro tramite adicional, se

seguira la tramitacion ordinaria.
Ejecucion
e Ejecutoriedad: Los actos administrativos son ejecutivos desde que se dictan, salvo que

una disposicion legal establezca lo contrario.

e Ejecucion Forzosa: La Administracion puede proceder a la ejecucion forzosa de los actos
administrativos mediante apremio sobre el patrimonio, ejecucion subsidiaria, multa

coercitiva o compulsion sobre las personas.

e Medios de Ejecucion Forzosa: Los medios de ejecucidn forzosa incluyen el apremio
sobre el patrimonio, la ejecucion subsidiaria, la multa coercitiva y la compulsion sobre las

personas.

e Apremio sobre el Patrimonio: El apremio sobre el patrimonio consiste en la ejecucién

forzosa de las obligaciones pecuniarias mediante embargo de bienes del obligado.

e Ejecucion Subsidiaria: La ejecucion subsidiaria se aplica cuando se trate de actos que

puedan ser realizados por persona distinta del obligado, y su coste sera a cargo de éste.

e Multa Coercitiva: La multa coercitiva es una sancién pecuniaria que se impone al

obligado para compelerle al cumplimiento de un acto administrativo.
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e Compulsion sobre las Personas: La compulsion sobre las personas se aplica cuando el
acto administrativo consista en una obligacion de hacer personalisima que no pueda ser

cumplida por otro.

e Prohibicion de Acciones Posesorias: No se admiten las acciones posesorias contra la
gjecucion de los actos administrativos, salvo las que correspondan a terceros que no

hayan sido parte en el procedimiento.
Titulo V: De la Revision de los Actos en Via Administrativa
Revision de Oficio

o Revision de Disposiciones y Actos Nulos: La Administracion puede revisar de oficio los
actos y disposiciones nulos de pleno derecho, sin necesidad de previa solicitud del

interesado.

o Declaracion de Lesividad de Actos Anulables: La Administracion puede declarar la
lesividad de los actos favorables para los interesados que sean anulables, con el fin de

impugnar estos actos ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

e Suspension: La Administracion puede suspender la ejecucion de un acto administrativo
en los casos en que la impugnacion del acto pueda causar perjuicios de dificil o

imposible reparacion.

e Revocacion de Actos y Rectificacion de Errores: La Administracién puede revocar sus
actos desfavorables o de gravamen mientras no haya transcurrido el plazo de
prescripcion, y puede rectificar en cualquier momento los errores materiales, de hecho o

aritméticos.

o Limites de la Revision: La revision de actos en via administrativa tiene limites para
garantizar la seguridad juridica, y no puede afectar a los derechos de terceros adquiridos

de buena fe.

o Competencia para la Revision de Oficio de las Disposiciones y de Actos Nulos y
Anulables: La competencia para revisar de oficio corresponde al érgano que dicté el acto

o disposicién, salvo disposicién legal en contrario.
Recursos Administrativos

e Principios Generales: Los recursos administrativos son los medios de impugnacion que
los interesados pueden interponer contra los actos administrativos que afecten a sus

derechos o intereses legitimos.
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e Recurso de Alzada: El recurso de alzada se interpone ante el superior jerarquico del
organo que dicto el acto, y debe presentarse en el plazo de un mes si el acto es expreso,
o en cualquier momento a partir del dia siguiente a aquel en que, de acuerdo con su

normativa especifica, se produzcan los efectos del silencio administrativo.

e Recurso Potestativo de Reposicion: El recurso potestativo de reposicion se interpone
ante el mismo 6rgano que dicto el acto, en el plazo de un mes si el acto es expreso, o en
cualquier momento a partir del dia siguiente a aquel en que, de acuerdo con su

normativa especifica, se produzcan los efectos del silencio administrativo.

e Recurso Extraordinario de Revision: El recurso extraordinario de revision se interpone
contra actos firmes en via administrativa, en el plazo de cuatro afos si se basa en el
descubrimiento de documentos esenciales desconocidos al dictarse el acto, o en el plazo
de tres meses si se basa en errores de hecho o en la aparicién de documentos de valor

esencial.

Titulo VI: De la Iniciativa Legislativa y de la Potestad para Dictar Reglamentos y Otras

Disposiciones
Iniciativa Legislativa

e Iniciativa Legislativa y Potestad para Dictar Normas con Rango de Ley: La iniciativa
legislativa corresponde al Gobierno, a los miembros del Congreso de los Diputados y del
Senado, a las Asambleas Legislativas de las Comunidades Autonomas y a los ciudadanos

en los términos previstos en la Constitucion y en las leyes.

o Potestad Reglamentaria: La potestad reglamentaria corresponde al Gobierno y a los
organos de gobierno de las Comunidades Autonomas y de las Entidades Locales, dentro

del ambito de sus competencias.

e Principios de Buena Regulacion: La elaboracion de las disposiciones reglamentarias debe
ajustarse a los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica,

transparencia y eficiencia.

o Evaluacion Normativa y Adaptacion de la Normativa Vigente: Las Administraciones
Publicas deben evaluar la eficacia y eficiencia de las normas vigentes y adaptarlas a los

principios de buena regulacion.
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e Publicidad de las Normas: Las disposiciones reglamentarias deben ser publicadas en el
BOE o en los diarios oficiales correspondientes, y no podran entrar en vigor hasta que se

haya producido dicha publicacion.

e Planificacién Normativa: Las Administraciones Publicas deben planificar su actividad
normativa, haciendo publica una relacion de las iniciativas legislativas y reglamentarias

que tienen previsto aprobar.

e Participacion de los Ciudadanos en el Procedimiento de Elaboracion de Normas con
Rango de Ley y Reglamentos: Se deben establecer mecanismos que permitan la
participacion de los ciudadanos en la elaboracion de normas con rango de ley y

reglamentos, garantizando su derecho a presentar alegaciones y sugerencias.
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